
 
DIPARTIMENTO DI SANITA’ PUBBLICA 

 
 

 
SERVIZI PREVENZIONE E SICUREZZA 

AMBIENTI DI LAVORO 
 
 

 
Corsi di aggiornamento per RSPP/ASPP  

Valido per tutti i macrosettori ATECO  
 

I CONTRATTI D’APPALTO E L’IDONEITA’ AL LAVORO   
 
OBIETTIVO GENERALE 
Il corso si propone di esplicitare le principali novità introdotte dal DLgs 81/08 (integrato con il DLgs 106/09) in merito ai contratti 
d’appalto e all’idoneità al lavoro.  
 
OBIETTIVI EDUCATIVI SPECIFICI 
• Conoscere le principali novità introdotte dal DLgs 81/08 integrato con il DLgs 106/09 in materia di contratti d’appalto e 

idoneità alla mansione ; 
• Essere in grado di predisporre il Documento Unico Valutazione Rischi Interferenze (DUVRI) e il piano di cooperazione e 

coordinamento per l’attuazione delle misure di prevenzione e protezione dei rischi; 
• Saper valutare la necessità della sorveglianza sanitaria a partire dalla valutazione dei rischi, collaborare col Medico 

Competente, gestire i casi di idoneità specifici alla mansione 
 
 
 

DESTINATARI: RSPP, ASPP di tutti i macrosettori ATECO, tecnici e consulenti aziendali 
SEDE DEL CORSO: “Sala della Quercia” sede Dipartimento di Sanità Pubblica (Padiglione A. Ziccardi) 
AUSL Reggio Emilia in Via Amendola n°2 
DATA:  10 Novembre 2010 
ORARIO: 9.00 – 13.00  DURATA: 4 ore 
RESPONSABILE PROGETTO FORMATIVO: Dalmazzi Francesco 
REFERENTE ORGANIZZATIVO: Bedogni Lorena 
DOCENTI: Operatori AUSL RE 
METODOLOGIA DIDATTICA: lezioni frontali con discussione ed esempi e dibattito 
MATERIALI DIDATTICI UTILIZZATI: diapositive 
MATERIALI INFORMATIVI CONSEGNATI: copia delle diapositive. Il materiale didattico verrà 
consegnato all’inizio del seminario 
VALUTAZIONE: questionari di gradimento 
ATTESTATI di frequenza ai sensi del D.Lgs. 195/03 
QUOTA DI PARTECIPAZIONE: 100 euro + IVA  
 

 
PROGRAMMA 

 

9,00 Registrazione partecipanti  
 Presentazione obiettivi  
 - Obblighi connessi ai contratti d’appalto o d’opera o di somministrazione; 
 - Il Documento Unico Valutazione Rischi Interferenze (DUVRI) e il piano di cooperazione e  
  coordinamento per l’attuazione delle misure di prevenzione e protezione dei rischi.  
11,00  Pausa  
 - La sorveglianza sanitaria; 
 - I giudizi di idoneità alla mansione specifica. 
13,00  Dibattito e questionario di gradimento 
 


